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Penyelaras Latihan Staf (PLS)

Tujuan

Memaklumkan Jawatankuasa Kualiti Bil. 53

Tahun 2022 berkaitan:

i) perangkaan pencapaian 18 jam latihan staf
UPM dan Pusat Tanggungjawab (PTJ) setakat
31 Disember 2021; dan

ii) peningkatan kompetensi staf Pengurusan dan

Profesional (P & P) bukan akademik UPM

bagi tahun 2021.
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Penyelaras Latihan Staf

Jumlah
Kumpulan Pekerja
Aktif**
JUSA 1
Pengurusan & 934
Profesional
(Bukan Akademik)
Pelaksana 1 1529
Pelaksana 2 1753
Jumlah 4217

Statistik Kehadiran 18 Jam / 3 Hari Latihan Staf Bukan Akademik
Sehingga 31 Disember 2021

Bilangan
Pekerja Yang
Hadir 3 2 Hari

Setahun

928

1521
1737

4187

100

99.36

99.48
99.09

99.29
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Kursus Pendek

Bilangan Bilangan
Pekerja Yang % Pekerja Yang %
Hadir < 3 Hari > Tidak >
Setahun Berkursus
0 0 0 0
4 0.43 2 0.21
8 0.52 0 0
16 0.91 0 0
28 0.66 2 0.05
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**-Jumlah Staf TIDAK termasuk :-

1. Staf berjawatan Tutor

2. Staf yang sedang Cuti Belajar/ Cuti Separuh
Gaji/ Cuti Tanpa Gaji/ Cuti Subspeciality/ Cuti
Sabatikal

3. Staf lantikan baharu yang berkhidmat kurang
daripada 6 bulan

4. Staf yang dipinjam keluar

5. Staf di bawah Skim Perkhidmatan Dalaman
Akademik UPM (TBK)

6. Staf berjawatan Sambilan

7. Staf yang tamat Cuti Belajar kurang daripada 6

bulan
8. Staf yang akan bersara dalam tempoh 1 tahun

dari tahun semasa
9. Staf berjawatan Pegawai Eksekutif yang

mempunyai Nombor Staf bermula dengan 'KL'



Statistik Kehadiran 3 Hari Latihan Staf Bukan Akademik Sehingga 31 Disember 2021

BILANGAN
BILANGAN
PTJ STAF AKTIF STAF
= 3 HARI

PEJABAT PENTADBIRAN

BILANGAN
STAF
< 3 HARI

TIDAK
BERKURSUS

UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA

0o
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1 PEJABAT NAIB CANSELOR 15 15
> PEJABATTIMBALAN NAIB CANSELOR 18 18
(PENYELIDIKAN & INOV ASI)

PEJABATTTMBALAN NAIB CANSELOR

3 (AKADEMIK & ANTARABANGSA) S s 0 0

4 PEJABATTIMBALAN NAIB CANSELOR (HAL o o o o
EHWAL PELAJAR DAN ALUMNI)

5 PEJABATTIMBALAN NAIB CANSELOR 10 10 o
(JARINGAN INDUSTRI DAN M ASYARAKAT)

6 PEJABATBURSAR 151 151 )
PEJABAT PEMBANGUNAN DAN PENGURUSAN

7 77 76 98.7 1 )
ASET

8  PEJABATPENASIHAT UNDANG-UNDANG 8 8 100 0 )

9  PEJABATPENDAFTAR 92 92 100 0 0

o PEJABATPENGURUSAN KESELAMATAN DAN 25 25 - o o
KESIHATAN PEKERJAAN

11 BAHAGIAN AUDITDALAM 14 14 100 0 0

12  BAHAGIAN HAL EHWAL PELAJAR 24 24 100 0 0

13 BAHAGIAN KAUNSELING UPM 16 16 100 0 )

14 BAHAGIAN KEMASUKAN DAN BAHAGIAN 40 0 - o o
URUS TADBIR AKADEMIK

15 BAHAGIAN KESELAMATAN 114 113 - 99.12 | 1 )

16 BAHAGIAN PERUMAHAN DAN PENEMPATAN 8 8 - 0 0

17  PERPUSTAKAAN SULTAN ABDUL SAMAD 148 148 100 0 0

18 PUTRA SCIENCE PARK 17 17 100 0 )

19  AKADEMI SUKAN 6 3 100 0 )
PASUKAN LATTHAN PEGAW Al SIMPANAN 4 4 100 0 0
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Statistik Kehadiran 3 Hari Latihan Staf Bukan Akademik Sehingga 31 Disember 2021

UP M|
BILANGAN BILANGAN
W e sncnn [MSC | MR | o
> 3 HARI < 3 HARI
FAKULTI/SEKOLAH/HOSPITAL
21 HOSPITAL PENGAJAR UPM 883 s7s X 5 0
22 SEKOLAH PENGAJIAN SISWAZAH 40 s [N 0 0
23 SEKOLAH PERNIAGAAN DAN EKONOMI 29 29 [N 0 0
b4 UNIVERSIT PUTRA MALAYSIA KAMPUS 224 224 08 62 ) :
BINTULU '
25 FAKULT BAHASA MODEN DAN KOMUNIKASI 32 32 - 0 0
b FAKULT BIOTEKNOLOGI DAN SAINS ‘0 I o8 67 : :
BIOMOLEKUL '
27 FAKULT EKOLOGI MANUSIA 63 s3 [N 0 0
28  FAKULT KEJURUTERAAN 120 120 iGN 0 0
29  FAKULT PENGAJIAN PENDIDIKAN 58 ss [N 0 0
30 FAKULT PERHUTANAN DAN ALAM SEKITAR 95 95 NGO 0 0
31 FAKULT PERTANIAN 115 113 98.26 2 0
32 FAKULT PERUBATAN DAN SAINS KESIHATAN 166 164 2 0
33 FAKULT PERUBATAN VETERINAR 147 7O 91.16 | 13 0
34 FAKULT REKABENTUK DAN SENIBINA 44 4 NGO 0 0
35 FAKULT SAINS 81 81 100 0 0
36 FAKULT SAINS DAN TEKNOLOGI MAKANAN 55 55 [N 0 0
FAKULT SAINS KOMPUTER DAN TEKNOLOGI
MAKLUMAT
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Statistik Kehadiran 3 Hari Latihan Staf Bukan Akademik Sehingga 31 Disember 2021

BILANGAN BILANGAN
> 3 HARI < 3 HARI
INSTITUT
sg  |NSTTUTANTARABANGSA AKUAKULTUR DAN 16 16 - o o
SAINS AKUATIK
39 INSTITUTBIOSAINS 75 75 100 () 0
40 INSTITUTKAJIAN PERLADANGAN 15 15 100 () 0
41 INSTITUT PENGAJIAN SAINS SOSI AL 10 10 100 () 0
42 INSTITUT PENYELIDIKAN MATEMATIK 19 19 100 () 0
43 INSTITUT PENYELIDIKAN PENUAAN MALAYSIA 23 23 100 0 0
44  INSTITUT PENYELIDIKAN PRODUK HALAL 25 25 100 () 0
45 |NSTTUTPERHUTANAN TROPIKA DAN PRODUK 31 a1 - o 0
HUTAN
4o |NSTTUTPERTANIAN TROPIKA DAN SEKURIT 30 39 - o o
MAKANAN
47 INSTTUTNANOSAINS DAN NANOTEKNOLOGI 24 24 - 100 0 0
KOLEJ
48 KOLEJ CANSELOR 10 10 100 () 0
49 KOLEJ DUA BELAS 8 8 100 0 0
50 KOLEJ EMPATBELAS 7 7 100 0 0
51 KOLEJ PENDETA ZA'BA 11 11 100 0 0
52 KOLEJ SEPULUH 11 11 100 0 0
53 KOLEJ SULTAN ALAEDDIN SULEIMAN SHAH 1 1 100 0 0
54 KOLEJTIGA BELAS 11 11 100 0 0
55 KOLEJTUJUH BELAS 14 14 100 0 0
KOLEJ TUN DR ISMAIL 1 1 - 100 0 0
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Statistik Kehadiran 3 Hari Latihan Staf Bukan Akademik Sehingga 31 Disember 2021

PUSAT ANTARABANGSA
PUSAT ASASI SAINS PERTANI AN

PUSATHUBUNGAN DAN JARINGAN INDUSTRI

PUSATISLAM

PUSAT JAMINAN KUALITI
PUSATKEBUDAYAAN DAN KESENIAN SULTAN
SALAHUDDIN ABDUL AZIZ SHAH

PUSAT KESIHATAN UNIVERSIT

PUSAT KOKURIKULUM DAN PEMBANGUNAN
PELAJAR

PUSATPEMAJUAN KOMPETENSI BAHASA
PUSATPEMBANGUNAN AKADEMIK
PUSATPEMBANGUNAN KEUSAHAW ANAN
DAN KEBOLEHPASARAN GRADU AN
PUSATPEMBANGUNAN MAKLUMAT DAN
KOMU NIKASI

PUSAT PENERBIT UPM

PUSATPENGIMEJAN DIAGNOSTIK NUKLEAR
PUSAT PENGURUSAN PENYELIDIKAN

PUSAT PENGURUSAN W AKAF, ZAKAT DAN
ENDOWMEN

PUSAT PERHUBUNGAN ALUMNI

PUSAT PERTANIAN PUTRA (TPU)

PUSAT STRATEGI DAN PERHUBUNGAN
KORPORAT

PUSAT SUKAN

PUSAT TRANSFORMASI KOMUNITI UNIVERSITI
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BILANGAN
STAF
= 3 HARI
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99.28
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BILANGAN
STAF
< 3 HARI
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Penambahbaikan
Penilaian Keberkesan Latihan Berdasarkan
Objektif Latihan

prm— Penilaian Analisis
- Penilaian _ Keberliesl,gnan : Keberkesanan
Objektif Kursus Tahap 1 Objektif Latihan Taha Kompetensi Latifien
Kursus & Tahap 2 oleh Kursus 3 oleh P ' berdasarkan
\ ' peserta kursus \ el Objektif
Y Latihan

’_
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WM U|P[M *&@) Peningkatan Kompetensi Staf P&P Bukan Akademik Yang

UNIVERSITI PUTRA MALAYSIA

Menghadiri Latihan
JUMLAH BIL. PESERTA MENDAPAT BIL. PESERTA MENDAPAT
BIL. NAMA KURSUS PESERTA PENILAIAN DENGAN SKALA 4 PENILATIAN DENGAN SKALA 3
DAN KE ATAS DAN KE BAWAH
1 Kursus Kemahiran Komunikasi Dalam Bahasa Inggeris Siri 1 ORAL 4 4 0
2 Kursus Kemahiran Komunikasi Dalam Bahasa Inggeris Siri 1 WRITING 4 4 (V]
3 Kursus Pemikiran dan Perancangan Strategik (Beginner) 13 12 1
4 Kursus Akauntabiliti Dalam Pengurusan 17 16 1
5 Kursus Integriti dan Etika 5 5 0
6 Kursus Pengurusan Acara dan Protokol 4 4 (1]
7 Leadership Skills / Kursus Dinamik Komunikasi Kepemimpinan Akademia 19 18 1
8 Kursus Tatacara Pengurusan Kewangan (Refress Course) 2 2 (1]
9 Kursus Pengurusan Sisa Terjadual UPM (Kimia/Racun) 18 18 0
10 Kursus Kreativiti Di Tempat Kerja (Asas) 2 2 (1]
11 Kursus kemahiran komunikasi dengan jelas dan berkesan (Beginner) 2 2 (1]
12 Kursus Kecerdasan Emosi (Asas) 8 7 1
13  Kursus Kreativiti Di Tempat Kerja (Lanjutan) 5 5 0
14 Bengkel Microsoft 365 EMS 8 8 (1]
15 Kursus Penyediaan Dokumen Business Required Study (BRS) 20 20 0
16 Kursus Intune Workshop 7 7 (1]
Bengkel Pengujian Penerimaan Pengguna HRPortal: Pengurusan Tahan
17 . . 2 2 0
Pembayaran & Pengurusan Profil Pekerja
18 Taklimat Penggunaan Sistem PRIMS dan ICRIS 12 11 1
19 Sesi Motivasi Laluan Kerjaya Pegawai Penyelidik Upm - Be Friend Of Time 25 23 2
Seminar A Day In The Life Of A Research Officer - Responsibility And
20 15 14 1
Challenges
Seminar Pegawai Penyelidik UPM- Commercialization of R&D and
21 L 10 9 1
Technology Pitching
Seminar Pegawai Penyelidik UPM- Discipline of Innovation (5 DOI) 3 3 0
JUMLAH 204 195 (95.6%) 9 (4.4%)
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Penyelaras Latihan Staf
(PLS)

Syor

Jawatankuasa Kualiti Bil. 53 Tahun 2022 dimohon:

1. mengambil maklum berkaitan perangkaan
pencapaian 18 jam latihan staf UPM dan Pusat
Tanggungjawab (PTJ) setakat 31 Disember 2021;
dan

. mengambil maklum berkaitan peningkatan
kompetensi staf P & P bukan akademik UPM bagi
tahun 2021.
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Terima kasih
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